
東南科技大學高等教育深耕計畫第一部分主冊：以深坑為基地向世界招手 
 

活動成果表 

 

執行方案： A-1-1-4 微學分課程 對應項目 
項目
勾選 

中程校務發展 高教四大面向 

● 
學生第一 

教學至上 

落實教學創新 

及提升教學品質 

A 推動創新教學 

優化學習成效 

● 
產業鏈結 

學用合一 
發展學校特色 

B 全人生涯啟動 

強化產學接軌 

 
提升效能 

永續發展 
提升高教公共性 

C 強化教學支持系統 

與高教公共性 

 
關懷社會 

放眼國際 
善盡社會責任 

D 實踐社會責任 

培育利他公民 
 

課程名稱： 「日本企業接待禮儀暨日本實習輔導」 

授課教師： 林奇剛 

日    期： 如附件 

(109.09.22~12.31) 

時    間： 12：20～13：10 

開課單位： 休管系 課程地點： 中正 203 教室 

修課人數： 26 管考單位： 教務處課務組 

活動簡述： 

【課程目標】 

1.學習日本入國基本禮儀 

2.學習日本飯店業文化 

3.學習日本飯店業基本禮儀及相關操作流程 

【授課日期與時段】與【授課大綱】 

如附件 

【修課學生】 

(1)有意願前往日本實習的本學院一年級、二年級學生。 

(2)必須修課對象：準備報考「日本語能力檢定測驗」的學生。 

具體成效： 

1.透過微學分課程，提升學生職場日語會話能力

與職場禮儀。 

2.透過微學分課程，使學生了解並熟悉日本企業

與飯店業文化與作業流程。 

3.透過微學分課程，使學生了解並能應對日本職

場禮儀。 

4.透過微學分課程，與海內外日本相關產業相連

結，為大三實習鋪成，以達到學用合一之目標。 

活動照片 

   

照片 1 說明：日本飯店業文化介紹 照片 2 說明： 企業接待用語教學 照片 3 說明：飯店業基本禮儀及流程影片賞析 

   

照片 4 說明：語法練習（１） 照片 5 說明：語法練習（２） 照片 6 說明：基本禮儀（全日文對話） 

 


