
110 學年度第 2學期學務處課指組-志工進階訓練工作坊成果報告 

 

東南科技大學高等教育深耕計畫第一部分主冊：以深坑為基地向世界招手 

110-2 學期 活動成果表 
 

執行方案： B2-2 深耕社區品德服務 對應項目： 
項目
勾選 

中程校務發展 高教四大面向 

 
學生第一 

教學至上 

落實教學創新 

及提升教學品質 

A 推動創新教學 

優化學習成效 

 產業鏈結 

學用合一 
發展學校特色 

B 全人生涯啟動 

強化產學接軌 

 
提升效能 

永續發展 
提升高教公共性 

C 強化教學支持系統 

與高教公共性 

 
關懷社會 

放眼國際 
善盡社會責任 

D 實踐社會責任 

培育利他公民 
 

活動主題： 志工進階訓練工作坊 

主講人： 李明峯 

日    期： 111.04.11~111.04.25 時    間： 各班時間 

主辦單位： 學務處 課外活動指組 活動地點： 各教室 

活動人數： 學生 314 人 承 辦 人： 黃薈玶 

活動簡述： 

1.活動目的 

強化志工服務學習與專業服務學習修課學生，「服務」與「學習」之

間的連結。 

2.課程內容（原訂每週上課 2 小時，連續上課６週） 

培訓內容 主持/主講 

志工軟實力培訓系列 1-打造人際互動力 
環保星勢力志

工隊創辦人/英

國劍橋® FTT

引導式培訓師 

李明峯講師 

志工軟實力培訓系列 2-打造團隊合作力 

志工軟實力培訓系列 3-打造溝通表達力 

志工軟實力培訓系列 4-打造服務企劃力 

志工軟實力培訓系列 5-打造關懷實踐力 

小組成果發表與學習經驗反思回饋 

(受疫情影響，多班陸續遠距教學，因本課程為帶動式，不適合遠距

上課，故於 4/26 起停課，111/5/7 起全校則遠距教學至期末。) 

具體成效： 

此課程總共 314 人(共 8 班)參加(男生 148

人/女生 166 人)，由擁有 20 年服務經驗以

及國際專業認證的志工培訓青年講師親自

授課，以自身服務經驗結合體驗式互動，帶

領同學認識服務議題，並從課程學習提升自

身的軟實力(培養人際互動、團隊合作等能

力)。同時透過多元有趣的課程活動來引導

反思，激發學生對服務的熱忱，鼓勵學生將

課程所學運用於生活中，投入後續服務行

動，進而成為願意持續自我成長與關懷利他

特質兼具的世界公民。 

活動照片 

   

   
 

 


